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WIR ARBEITEN, SICHER UND KONZENTRIERT
Auf der Baustelle mit Abstand, im Home-Office gut vernetzt.

Die Gesundheit unserer Mitarbeiter ist uns
wichtig. Um unndtige Kontakte zu vermeiden,
haben wir unsere Werkstatt in (Einzel-)Schichten
besetzt. Unsere Servicetechniker starten von zu
Hause, auch unsere Montagetrupps arbeiten
autark. Jeder Hofbesuch wird angemeldet, um
die Gruppenbildung zu verhindern. Wir halten
Abstand und vermeiden den Kontakt.

Unsere Verwaltung ist im Home-Office
angekommen. Dank unserer Digital-Offensive in
den letzten Jahren war es nicht so kompliziert.
Noch wichtiger: Wir sind ein Team, das
gemeinsam ALLES kann. Jede(r) packt an & hilft
mit: Wir bleiben aktiv & erreichbar!

Anbei einige Updates fernab der Krisennews.
Viel Freude beim Lesen!

TERMINMANAGEMENTSYSTEM von cleverQ
Zur Vermeidung von Gruppenbildung

Seit Uber 50 Jahren unterstitzen wir medizinische Einrichtungen.
Aktuell zum Beispiel mit einer Antwort auf die Frage: Wie
kdnnen wir Gruppenbildungen von Menschen vermeiden
und Wartezeiten optimieren?

Als lizensierter Servicepartner von mem-o-matic kdnnen wir das
Terminmanagementsystem von cleverQ empfehlen. Die Losung
setzt auf einen sicheren Cloud-basierte Dienst Uber Web und
App und ist somit konform mit den Empfehlungen des Robert-
Koch-Instituts. Der Arbeitsaufwand bleibt Gberschaubar, die
# |nvestition lohnt sich auch fur den zukinftigen Betrieb.

Wir kimmern uns um die professionelle Installation und Inbetriebnahme, die
Fernwartung und eine Onlineschulung. Mehr Informationen: www.cleverg.de



https://www.cleverq.de/

#LATrainingstag — von
uns, flr uns

Am 24.01.2020 fand auf dem Betriebsgeléande
in der Modersohnstral3e ein interner
Trainingstag statt. An verschiedenen
Trainingsstationen absolvierten LAT
Mitarbeiter/innen praktische Ubungen zu den
Themen Kabelortung, Kabelverlegung, LWL,
Nivellieren, Stromschienenmontage und
Verbau.

Experten stellten ihre jeweiligen Fachbereiche
vor, inkl. Tipps und Tricks. Dabei entstanden
auch kurze youtube Lernvideos, z. B. mit
Werkstudent Betran >> die Kabelortung

Neben unseren Facharbeitern durften auch
Mitarbeiter/innen aus der Verwaltung
teilnehmen und ihr Fachwissen erweitern. Zum
Abschluss des erfolgreichen Trainingstages
belohnte Oberbauleiter Horst alle
Kollegen/innen mit Tharinger Wirstchen vom
Grill. Einen herzlichen Dank nochmal an alle
Mitwirkenden sowie an die Teilnehmer.

M @) 2 Aktuelle Informationen? Gibt es
auf unserer Webseite: /at.de/news
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Neue Mitarbeiter
& Weiterbildung

Die LAT Fernmelde-Montagen und Tiefbau
GmbH begruf3t Bertran Ziyadov als
Werkstudent im Bereich Elektrotechnik,
Auszubildende Laura Motzek (Kauffrau fur
Bluromanagement), Harun Kaynar als
Kabelverleger, sowie Finanzbuchhalterin
Janette Gofskie. Herzlich willkommen!

Das Team der LAT Funkanlagen Service
GmbH und zwei Kollegen aus der LAT
Fernmelde haben eine Hochvoltschulung
und -prifung der TUV SUD Akademie
absolviert.

Gratulieren mochten wir auch unserem
Bereichsleiter Alexander Moéller zur
bestandenen TREI-Prufung.

Das Wichtigste zum Schluss: Danke an
unsere LAT Familie — egal ob im
Homeoffice, oder an den einzelnen
Projekten, sowie draul3en auf den
Baustellen: Ihr schafft auch unter
erschwerten Bedingungen, versorgt euch
pro-aktiv mit schiitzender Ausristung, denkt
mit und haltet zusammen! 4
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